
Министерство образования и науки Республики Татарстан 
Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение 

«Лаишевский технико-экономический техникум»

Рассмотрено и принято Утверждаю

На заседании педагогического 
совета техникума

Протокол

от 16. @3 ■ < % £ ''£ '{ №  3

П О Л О Ж Е Н И Е

о размерах и порядке материального поощрения обучающихся  
ГАПОУ «Лаишевский технико-экономический техникум»

СОГЛАСОВАНО  
Председатель Совета студенческого 
самоуправления ГАПОУ «Лаишевский  

технико-экономрьческий техникум»

20 г.

Директор ГАПОУ 
«Лаишевский техншю-

тежшкум» 
Э.Т. Якупов

г. Лаишево



1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано на основании:

- Федерального Закона от 29.12.2012 г. № 273-Ф3 «Об образовании в 

Российской Федерации»,

- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования»;

- Закона Республики Татарстан № 68-ЗРТ от 22 июля 2013 года «Об 

образовании»;

- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 25 февраля 2014 г. N 139 "Об установлении требований к студентам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов, которым 

назначается государственная академическая стипендия";

- Постановления Кабинета Министров Республики Татарстан «Об 

установлении нормативов для формирования стипендиального фонда за счет 

бюджетных ассигнований бюджета Республики Татарстан и стоимости 

дневного рациона питания обучающихся профессиональных 

образовательных организаций и образовательных организаций высшего 

образования, получающих образование за счет средств бюджета Республики 

Татарстан »;

- Устава ГАПОУ «Лаишевский технико-экономический техникум».

1.2. Настоящее Положение определяет правила, размер, порядок, виды и 

условия материального поощрения обучающихся в ГАПОУ «Лаишевский 

технико-экономический техникум» (далее техникум).

1.3. Действие Положения распространяется на обучающихся техникума по 

очной форме обучения за счёт бюджетных средств.

2. Материальное поощрение



2.1. Материальное поощрение обучающихся производится в качестве 

стимулирования за активную работу в студенческих объединениях, органах 

студенческого самоуправления, внеурочной деятельности, результативность 

участия в творческих конкурсах, конференциях, олимпиадах, конкурсах 

профессиональной направленности, подготовку и участие в WorldSkills 

Russia, результативность участия в спортивных мероприятиях.

2.2. Формами материального поощрения являются:

- награждение подарком;

- разовое материальное поощрение;

- награждение обучающихся экскурсионными поездками, билетами в театр и 

т.д.;

- оплата расходов по участию в олимпиадах, конференциях, соревнованиях, 

творческих конкурсах, конкурсах профессиональной направленности, 

участие в WorldSkills Russia.

3. Порядок назначения материального поощрения

3.1. Назначение материального поощрения и награждение ценным подарком 

осуществляется на основании служебной записки (Приложение 1).

3.2. В качестве подтверждающих документов для назначения материального 

поощрения в той или иной деятельности могут выступать:

- копии дипломов, грамот, благодарностей, лауреата, победителя конкурсов, 

конференций, олимпиад, спортивных соревнований и т.д.

3.3. Материальное поощрение и награждение ценным подарком за 

достижение какой -  либо деятельности оформляется приказом директора 

техникума (Приложение 2).

4. Размер материального поощрения

4.1. Размер единовременного материального поощрения устанавливается 

стипендиальной комиссией с учётом наличия денежных средств, для 

выплаты материального поощрения.



4.2. Единовременное материальное поощрение назначается по 

представлению стипендиальной комиссии приказом директора техникума, в 

котором указывается основание предоставления материального поощрения.

4.3. Выплата материального поощрения обучающимся производится в 

пределах стипендиального фонда.

4.4. Распределение стипендиального фонда к процедуре назначения 

материального поощрения обучающимся осуществляется стипендиальной 

комиссией техникума. Решение оформляются протоколом (Приложение 3), 

который ведет секретарь стипендиальной комиссии.

4.5. Размер материального поощрения устанавливается в зависимости от 

заслуг обучающегося, уровня, на котором достигнуты успехи. Размер 

материального поощрения может быть увеличен, за активное участие и 

достижения в нескольких областях.

4.6. Минимальный размер материального поощрения за активную работу в 

студенческих объединениях, органах студенческого самоуправления, 

внеурочной деятельности составляет 400,00 рублей.

4.7. Максимальный размер материального поощрения за активную работу в 

студенческих объединениях, органах студенческого самоуправления, 

внеурочной деятельности составляет не более 7 000,00 рублей.

4.8. Минимальный размер материального поощрения за результативность 

участия в творческих конкурсах, конференциях, олимпиадах, конкурсах 

профессиональной направленности составляет 600,00 рублей.

4.9. Максимальный размер материального поощрения за результативность 

участия в творческих конкурсах, конференциях, олимпиадах, конкурсах 

профессиональной направленности составляет не более 2 000,00 рублей.

4.10. Минимальный размер материального поощрения за подготовку и 

участие в WorldSkills Russia составляет 3 000,00 рублей.

4.11. Максимальный размер материального поощрения за подготовку и 

участие в WorldSkills Russia составляет не более 20 000,00 рублей.



Приложение 1

ГАПОУ «Лаишевский технико-экономический техникум»

Директору ГАПОУ
«Лаишевский технико-экономический
техникум»

(ФИО)

ДОЛЖНОСТЬ,

ФИО

Служебная записка

В связи с Положением о поощрении обучающихся в ГАПОУ 

«Лаишевский технико-экономический техникум» и в связи с ________________

(укачать успехи, достижения, в связи с которыми производится поощрение)

1.  ' _________________
(ФИО обучающегося) (номер группы)

Данные обучающиеся не имеют академической задолженности и 

дисциплинарных взысканий.

(должность) (подпись) (ФИО)
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